Esenzione Imposta Bollo
ai sensi del D L. 04,1297 n°460
(ONLUS)

AVVISO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE
PER L'AVVIO DEL SERVIZIO
DI ASSISTENZA DOMICILIARE ANZIANI E DISABILI
DISTRETTQ SOCIQ/SANITARIO D3

E" indetta una pracedura sclettiva per titoli. espericnza e colloquio. per ["assunzione da parte
della scrivente cooperativa sociale di n°10 unita di personale di diversi livelli e qualifiche, per la
gestione del Servizio di Assistenza Domiciliarc Anziani ¢ Disahili del Distrotto Socio/Sanitario D3,

La partecipazione alla procedura sclettiva ¢ riservata al pursonale, residente necllo stesso amhito
distrettuale, che abbia maturato csperienza nel settore. ageetta del presente avvise,

PROFILI PROFESSIONALI RICHIESTI
*  N°1 Assistente Sociale, con funzione di coordinamento;
s N9 Assistenti  Domiciliari  (Titoli  professionalic  Assistente Domiciliare, Operatore
Socio/Assistenziale, Operatore Sacio/Sanitario);

Gh interessati possono presentare domanda di partecipazione al present¢ avviso, inviando la propria
candidatura solo ed esclusivamente alla seguente posta elettronica: s0¢_nuoviorizzonti@libero.it
entro ¢ non oltre Lunedi 7 Ottabre ¢.a. Non verranno accettate ulteriori candidature oltre le ore
13.00 della data di scadenza.

La selezione per tulli coloro § quali hanno inviato la propria domanda avverra — senza ulteriore
preavviso ai candidati — Giovedi 10 (Hbre c.a, alle ore 11.00 ¢ seguenti, presso il Palazzo
“Stella™ via cavallotti n®® Canijeatti. Si invitano, pertanto, tutti coloro | quali hanno inviato la
propria demanda a presentarsi per la stessa data ed orario nella sede indicata.
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Le domande di partecipazione dovranno essere corredate, pena la non considerazione della
domanda, dei seguenti documenti:

e Curriculum Vitae, sottotorma di autocertificazione ai sensi di legge, con specifico riferimento agli
studi compiuti, ai titoli conseguiti ed ali*attivity lavarative svolte con indicazione delle relative date
e tipelegia di contratto, le funzioni esercitate, gli incarichi ricoperti e quant’zltro 1 candidati
ritengana utile al fine della loro valutazione;

* Folocopla, resa autentica ai sensi di legge, del titoia professionale;

* Una topia diTn documento di identitd in corso di validita:

* Foglic di disponibilita del competente ufficio di collocamento.

Per la valutazione dei titoli dichiarati ai sensi di legge, la Commissione — {ormata da componentj
della serivenle cooperativa - avra a disposizione n®10 punti. cosi ripartiti:

e N°3 punti per titoli specifico
¢ N°2 punti per esperienza documentata nel settore dell’'Assistenza Damiciliare
¢ N5 punti per il colloguio.

A parita di puntepgin, saranno valutati ulterior titoli equipollenti. Rispetto alla selezione si di atto,
comunque. che la scrivente cooperativa procedera a stilare una graduatoria da cui attingera, secondo
le esigenze cmergenti nell’arco temporale del servizio in oppetto.

S.Fratello, i 02/ 10[/ 2013
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